careerTool - Berufsbild

Business Development Manager

Der Stratege

Beschreibung

Er bekleidet i.d.R. eine Stabs-Funktion. Er akquiriert neue Kunden und Geschéftspartner, analysiert Trends,
erarbeitet neue Geschaftsmodelle und -ideen, baut das Kontaktnetzwerk aus und verhandelt mit
Kooperationspartnern. Seine wichtigste Aufgabe ist es, Kooperationen aufzubauen und die
Weiterentwicklung des Produktangebots zu beeinflussen.

Ausbildung
BWL-Studium

Erfahrung
BranchenerfahrungnBeratungserfahrung oder Key Account-Management-Erfahrung

Eignung
unternehmerisches Verhalten, strategisches und analytisches Denken, Verhandlungsgeschick

Sphéaren & Kompetenzen

Wirtschaft [ ] 1

Technik | 3

Gesellschaft ] 2

Natur L
Fachkompetenz ] 2
Sozialkompetenz [ ] 1
Methodenkompetenz ] 3
Medienkompetenz 0
Anforderungsdimensionen

Idee / Kreation | 3
Analyse / Planung | 3
Entscheidung / Steuerung I 2
Kommunikation / Kontakt | 3
Umsetzung | 3
Administration / Verwaltung I 2
Arbeitsform | 3
Orientierung I 3
Arbeitsweise I 2
Fokus | 2
Stil | 2
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