careerTool - Berufsbild

Filialleiter

Der Filialleiter flihrt und koordiniert ein Team, bearbeitet und betreut aktiv seine Filialkunden und hat oft
Ergebnisverantwortung fur seine Filiale.

Beschreibung

Dabei ist er mit betriebswirtschaftlichen Aufgaben genauso vertraut wie mit Mitarbeiterfiihrung und
allgemeiner Organisation.
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Anforderungsdimensionen
Idee / Kreation

Analyse / Planung
Entscheidung / Steuerung
Kommunikation / Kontakt
Umsetzung

Administration / Verwaltung
Arbeitsform

Orientierung

Arbeitsweise
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