careerTool - Berufsbild

Stylist (Mode)

Der Stylist entwirft fir seine Firma die neuen Kollektionen, wobei er versucht, auch die neuesten Trends auf
eine wirtschaftlich machbare Weise miteinzubeziehen.

Beschreibung
Er bestimmen in der Produktion Stoffe, Qualitat und Schnittformen mit.

Ausbildung

Handwerklich-gestalterische Ausbildung (z.B. Damenschneider/in, Mass-Schneider/in, Kurschner/in etc.)
oder Diplommittelschule, Matur oder andere Vorbildung und 1-2 Jahre Industriepraktikum und Aufnahmetest
und 1.5 Jahre Fachstudium STF zur Schnittzeichner/in und 1 Jahr Industriepraktikum in einer Schnitt- oder
Modeabteilung.

Sphéaren & Kompetenzen

Wirtschaft .

Technik | 3

Gesellschaft [ ] 1

Natur I 2
Fachkompetenz . 3
Sozialkompetenz [ ] 1
Methodenkompetenz ] 2
Medienkompetenz 0
Anforderungsdimensionen

idee / Kreation I -
Analyse / Planung [ 3
Entscheidung / Steuerung I 2
Kommunikation / Kontakt I 2
Umsetzung I 3
Administration / Verwaltung I 2
Arbeitsform | 2
Orientierung I 3
Arbeitsweise AT
Fokus I 2
Stil | 2
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