
careerTool - Berufsbild

Technischer Geschäftsführer
Der technische Geschäftsführer leitet ein kleines oder mittleres Unternehmen selbständig. 

Beschreibung
Er weist strukturiertes Wissen in den wichtigsten Management-Disziplinen auf und kann zielgerichtet und
effizient die entsprechenden Instrumentarien anwenden. Zudem ist er massgebend bei der Planung,
Entscheidung, Durchführung und Kontrolle von wichtigen strategischen und operationellen Fragen einer
Unternehmung beteiligt.

Ausbildung
Zulassung zur höheren FachprüfungnEine der folgenden Vorbildungen:n- Abschluss der eidg. Berufsprüfung
als Techn. Kaufmann/-frau und anschliessend mindestensn3 Jahre Berufspraxis in leitender Funktion;n-
andere eidg. Berufsprüfungnhöhere Fachprüfungngymnasiale MaturanAbschluss
TechnikerschulenAbschluss eidg. oder kant. (Fach-)Hochschule und anschliessend mindestens 5 Jahre
Berufspraxis, davon 3 Jahre in leitender Stellung.

Sphären & Kompetenzen
Wirtschaft 1

Technik 2

Gesellschaft 3

Natur 4

Fachkompetenz 1

Sozialkompetenz 2

Methodenkompetenz 3

Medienkompetenz 0

Anforderungsdimensionen
Idee / Kreation 3

Analyse / Planung 3

Entscheidung / Steuerung 4

Kommunikation / Kontakt 3

Umsetzung 3

Administration / Verwaltung 3

Arbeitsform 2

Orientierung 3

Arbeitsweise 2

Fokus 2

Stil 2
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