careerTool - Berufsbild

Interaktionsleiter

Der Interaktionsleiter ist zustandig fiir die optimale Vernetzung von Mensch, Computer und Internet.

Beschreibung

Er entwirft und setzt Projekte um, welche unterschiedliche Bereiche miteinander verknupfen. Auf der
Grundlage moderner Kommunikationstechnologien werden Werkzeuge und ganze Internetplattformen
entwickelt, welche den Austausch von Informationen fordern.nEr entwickelt interaktive Teammedien fordert
und entwickelt die Anwendung und Erweiterung von Informationswerkzeugen, die sich fir den Teameinsatz
eignen.

Sphéaren & Kompetenzen

Wirtschaft | 3
Technik I 2
Gesellschaft [ ] 1
Natur L
Fachkompetenz ] 1
Sozialkompetenz ] 3
Methodenkompetenz ] 2

Medienkompetenz

Anforderungsdimensionen
Idee / Kreation

Analyse / Planung
Entscheidung / Steuerung
Kommunikation / Kontakt
Umsetzung

Administration / Verwaltung
Arbeitsform

Orientierung

Arbeitsweise

Fokus

Stil
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