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Outsourcing-Berater
Der Outsourcing-Berater berät Unternehmen bezüglich der Auslagerung von Produktions- oder sonstigen

Unternehmensbereichen.

Beschreibung
Er erstellt zunächst eine Ist-Analyse: Wie viel kostet der jetzige Zustand, lohnt sich die Verlagerung? Dann
verhandelt er mit interessierten Firmen und begleitet die Vertragsverhandlungen. Schliesslich wickelt er die
Übernahme und betreut den Kunden in der Auslagerungsphase.

Sphären & Kompetenzen
Wirtschaft 1

Technik 2

Gesellschaft 3

Natur 4

Fachkompetenz 2

Sozialkompetenz 1

Methodenkompetenz 3

Medienkompetenz 0

Anforderungsdimensionen
Idee / Kreation 2

Analyse / Planung 4

Entscheidung / Steuerung 2

Kommunikation / Kontakt 3

Umsetzung 3

Administration / Verwaltung 2

Arbeitsform 2

Orientierung 3

Arbeitsweise 4

Fokus 2

Stil 1
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