
careerTool - Berufsbild

Arbeitserzieher
Der Behindertenförderer

Beschreibung
Sie analysieren die Fähigkeiten und eventuellen Probleme ihrer Klienten und wählen mit ihnen zusammen
eine geeignete Tätigkeit für sie aus. Im Hinblick auf diese Tätigkeit werden die betroffenen Personen
daraufhin individuell gefördert und geschult und langsam auf die zukünftige Arbeitsstelle vorbereitet.
Begleitend erfolgen soziale und persönliche Unterstützung.

Sphären & Kompetenzen
Wirtschaft 2

Technik 4

Gesellschaft 1

Natur 3

Fachkompetenz 3

Sozialkompetenz 1

Methodenkompetenz 2

Medienkompetenz 0

Anforderungsdimensionen
Idee / Kreation 3

Analyse / Planung 3

Entscheidung / Steuerung 2

Kommunikation / Kontakt 4

Umsetzung 3

Administration / Verwaltung 2

Arbeitsform 3

Orientierung 2

Arbeitsweise 3

Fokus 3

Stil 3
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