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Betrieblicher Sozialberater
Die dargebotene Hand einer Unternehmung

Beschreibung
Bei Problemen am Arbeitsplatz leistet er anwaltschaftliche Arbeit für Mitarbeitende. Zu seinen
Arbeitsgebieten gehören z.B. Krisenmanagement, Betreuung und Begleitung von Mitarbeitenden (bei Sucht-,
Alkohol-, Familien- und anderen Problemen) sowie Vermittlung in Konfliktsituationen.

Sphären & Kompetenzen
Wirtschaft 2

Technik 3

Gesellschaft 1

Natur 4

Fachkompetenz 1

Sozialkompetenz 3

Methodenkompetenz 2

Medienkompetenz 0

Anforderungsdimensionen
Idee / Kreation 2

Analyse / Planung 3

Entscheidung / Steuerung 2

Kommunikation / Kontakt 4

Umsetzung 1

Administration / Verwaltung 1

Arbeitsform 1

Orientierung 1

Arbeitsweise 4

Fokus 4

Stil 1
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